Zalgcznik Nr 1/2024 do Zarzadzenia Nr 2/2024

PROCEDURA REKRUTACJI DZIECI
DO PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W HOCZWI
NA ROK SZKOLNY 2024/2025

|. Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tekst jednolity: Dz.U. z 2021r. poz.
1082)

2. Informacja Burmistrza Miasta i Gminy Lesko w sprawie ustalenia kryteriow naboru wraz z
liczba punktdow w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych 1 klas pierwszych publicznych szkot
podstawowych prowadzonych przez Gming Lesko oraz dokumentéw niezbednych do
potwierdzenia tych kryteriow

3. Zarzadzenie Nr 7/1/24 Burmistrza Miasta i Gminy Lesko z dnia 19 stycznia 2024r. w
sprawie ustalania termindéw postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego,
w tym termindéw skladania dokumentéw w postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny
2024/2025 do publicznych przedszkoli, oddziatow przedszkolnych w  szkotach
podstawowych i klas pierwszych publicznych szkot podstawowych prowadzonych przez
Gming Lesko

Il. Zasady ogolne :

§1

Procedura okresla zasady rekrutacji dzieci do Przedszkola Samorzadowego w Hoczwi.

§2

Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Lesko.

§3

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Lesko mogg by¢ przyjeci do przedszkola, jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejsza procedurg przedszkole nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

§4
W przypadku wigkszej liczby zgloszonych kandydatéw zamieszkatych poza obszarem Gminy
Lesko przeprowadza si¢ postgpowanie rekrutacyjne.

§5
Dzieci kontynuujace edukacj¢ przedszkolna nie biorg udzialu w rekrutacji. Rodzice sktadaja jedynie
DEKLARACJE O KONTYNUOWANIU WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO w tym



przedszkolu. Deklaracj¢ nalezy zlozy¢ do dnia 29.02.2024r. Niezlozenie deklaracji jest
jednoznaczne z rezygnacja z miejsca w tym przedszkolu od dnia 1 wrzesnia nowego roku
szkolnego.

§6
Post¢gpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca w
przedszkolu.

§7
Naborem na nowy rok szkolny 2024/2025 objgte sa:
1) dzieci w wieku od 3 do 6 lat
2) dzieci, ktorym na podstawie opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej
odroczono spelnianie obowigzku szkolnego.
§8

Dzieci 6-letnie zamieszkate w obwodzie szkoty podstawowej, w ktorej funkcjonuje przedszkole sa
obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

§9

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Lesko,
mozna przyjac do przedszkola dziecko 2,5 —letnie.

§10

Whiosek o przyjecie do przedszkola mozna ztozy¢ maksymalnie do 3 wybranych przedszkoli, w
kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych.

§11

Do wniosku nalezy dotaczy¢ dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie przez kandydata
kryteriéw rekrutacyjnych.

§12
Liczba oddziatow w przedszkolu wynosi 1, liczba miejsc wynosi 25.

I11. Zasady rekrutacji:

§13

W przypadku wigkszej liczby kandydatow (spetniajacych warunek, o ktorym mowa w pkt 2), niz
liczba wolnych miejsc w przedszkolu, na pierwszym etapie ~ postepowania rekrutacyjnego brane
sa pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata (oznacza to rodzing wychowujgca troje i
wiecej dzieci)

2) niepelnosprawnos¢ kandydata,



3)
4)

5)
6)

7)

niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicow kandydata,
niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicéw kandydata,

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata,

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza to wychowywanie
dziecka przez panneg, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji
orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu , osob¢ rozwiedziong , chyba ze osoba
ta wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem),

objecie kandydata pieczg zastepcza.

§14

Wartos$¢ kazdego z kryteriow okreslonych w punkcie 13 wynosi 4 punkty.

§15

W  przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria naboru wraz
z liczbg punktow za poszczegodlne kryteria, okreslone przez dyrektora przedszkola w oparciu o
Informacj¢ Burmistrza Miasta i Gminy Lesko:

1)

2)

3)

kandydat zobowigzany jest odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne, ubiega si¢
o przyjecie do przedszkola potozonego na obszarze objetym obwodem szkoty
podstawowej wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata — 8 pkt.

kandydat ma prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego, ubiega si¢ o
przyjecie do przedszkola potozonego w obszarze objetym obwodem szkoty
podstawowej wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata — 6 pkt.

obydwoje rodzice (prawni opiekunowie) kandydata lub rodzic (prawny opiekun)
samotnie wychowujacy kandydata pozostaja w zatrudnieniu, prowadza
pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza, ucza si¢ lub studiujg w systemie
stacjonarnym — 4 pkt.

4) jeden z rodzicow (opiekunow prawnych) prowadzi pozarolniczg dziatalnos¢

5)
6)

gospodarczg, uczy si¢ lub studiuje w systemie stacjonarnym — 2 pkt.
rodzenstwo kandydata uczeszcza do tego przedszkola — 2 pkt

kandydat zostal zgloszony na pobyt w przedszkolu na co najmniej 8 godzin
dziennie — 2pkt.



IV. Dokumenty i oSwiadczenia zwigzane z rekrutacjg:
§16

W celu potwierdzenia spetniania przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest ztozenie
przez rodzicéw nastepujacych dokumentow:

1)
2)

3)

4)

1. | etap rekrutacji:

oswiadczenie o wielodzietnos$ci rodziny kandydata,

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu

na niepelnosprawnos$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 420 ze zm.) - odpowiednio z uwagi na
niepelnosprawnos¢: kandydata, rodzenstwa kandydata, jednego lub obojga rodzicow,

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,

dokument potwierdzajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r.
poz.821).

Dokumenty te skladane sa w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego, zgodnie z art. 76a § 1 kodeksu post¢gpowania administracyjnego,
podpisu lub wyciagu z dokumentu lub kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem przez
rodzica/prawnego opiekuna

2. 1l etap rekrutacji:

W celu potwierdzenia spelniania przez kandydata dodatkowych kryteriow rekrutacyjnych
okreslonych w drugim etapie postgpowania nalezy ztozy¢ odpowiednie o$wiadczenia.
Sktadajacy zobowigzany jest do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem
swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia™.

V. Zasady oglaszania rekrutacji:
§17

Rekrutacje oglasza dyrektor przedszkola w formie:

1) pisemnych ogloszen na terenie przedszkola 1 miejscowosci,
2) ogloszenia na stronie internetowej Zespotu Szkot Samorzadowych w Hoczwi.



§18
»Procedura rekrutacji dzieci do Przedszkola Samorzadowego w Hoczwi na rok szkolny
2024/2025” udostepniona jest w formie pisemnej na tablicy ogloszen w przedszkolu oraz stronie
internetowej ZSS w Hoczwi przez caty okres trwania rekrutacji.

VI. Terminy post¢powania rekrutacyjnego i uzupelniajacego:

§19
Terminy postgpowania rekrutacyjnego okresla wydane przez Dyrektora przedszkola zarzadzenie,
ktore jest zgodne z wlasciwym zarzadzeniem wydanym przez Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.

§20
Terminy postgpowania uzupetniajagcego na wolne miejsca W przedszkolu okresla wydane przez
Dyrektora przedszkola zarzadzenie, ktore jest zgodne z wlasciwym zarzadzeniem wydanym przez
Burmistrza Miasta i Gminy Lesko.

VII. Sklad i zadania Komisji Rekrutacyjnej:

§21
Komisje Rekrutacyjng powotuje dyrektor przedszkola w drodze zarzadzenia.

§22
Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest przeprowadzenie rekrutacji do przedszkola w oparciu o
niniejszy regulamin.
§23
W pracach Komisji Rekrutacyjnej w charakterze obserwatora moze uczestniczy¢ dyrektor
placowki.
§24

Komisja Rekrutacyjna sporzadza ze swojego posiedzenia protokot, do ktérego dotacza:

1) liste dzieci przyjetych do przedszkola (podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen w
przedszkolu)
2) liste dzieci nieprzyjetych do przedszkola.

VIII. Tryb odwolawczy:

§25
W terminie 5 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.



§26
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia , w tym najnizszg liczbe punktow,
ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw ktorag kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.
§27
Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora publicznego przedszkola, odwotanie od
rozstrzygnig¢cia komisji rekrutacyjnej w terminie 5 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
§28
Dyrektor publicznego przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w
terminie 5 dni od otrzymania odwotania.
§29

Na rozstrzygnigcie dyrektora publicznego przedszkola stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

XI. Przepisy koncowe

§30

Przez rodzicow rozumie si¢ tez prawnych opiekunéw i rodzicow zastepczych.
§31

W trakcie roku szkolnego dzieci przyjmowane sa do przedszkola decyzja dyrektora placowki.



